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ĐOÀN TNCS HỒ CHÍ MINH

     BCH TỈNH KIÊN GIANG                             Rạch Giá, ngày 03 tháng 8 năm 2010
                     ***
            Số:  776 /TĐTN        
 “V/v báo cáo chuyên đề đánh giá 
                 công tác đoàn kết tập hợp thanh niên”
                                                 Kính gởi:  - Ban Thường vụ các huyện, thị, thành Đoàn.
Thực hiện Kế hoạch số 205-KH/TWĐTN ngày 08/6/2010 của Trung ương Đoàn TNCS Hồ Chí Minh v/v tổ chức hội nghị “Tăng cường đoàn kết, tập hợp thanh niên các dân tộc khu vực Tây Nam bộ” và đêm hội “Sức trẻ miền Tây - Đoàn kết, phát triển” được tổ chức vào ngày 14 - 16/10/2010 tại Thành phố Sóc Trăng, tỉnh Sóc Trăng,

Nhằm đảm bảo yêu cầu của Trung ương Đoàn, Ban Thường vụ Tỉnh Đoàn đề nghị các huyện thị, thành Đoàn xây dựng báo cáo chuyên đề đánh giá công tác đoàn kết tập hợp thanh niên, đặc biệt là công tác đoàn kết, tập hợp thanh niên dân tộc; tình hình công tác Đoàn và phong trào thanh thiếu nhi của địa phương, đơn vị từ sau Đại hội Đoàn toàn quốc lần thứ IX đến nay và phương hướng, nhiệm vụ giải pháp trong đó chú trọng đến các nội dung về công tác đoàn kết, tập hợp thanh niên và xây dựng Đoàn, Hội ở cơ sở ( có mẫu báo cáo kèm theo).
Các văn bản trên gởi về Ban Đoàn kết Tập hợp Thanh niên Tỉnh Đoàn chậm nhất là ngày 12/8/2010.

Địa chỉ Email : bandkthtn@tinhdoankiengiang.org.vn.
Đề nghị Ban Thường vụ các huyện, thị, thành Đoàn thực hiện tốt nội dung trên, đảm bảo yêu cầu và thời gian quy định.

               TM. BAN THƯỜNG VỤ TỈNH ĐOÀN
Nơi nhận:                                                                            PHÓ BÍ THƯ
- Như kính gởi,

- TT Tỉnh Đoàn,                                                                                      
- Lưu, website.


                Đã ký
                                                                                                Nguyễn Quốc Nam
  ĐOÀN TNCS HỒ CHÍ MINH
  BCH ……………………………         ….......................ngày....... tháng........ năm…........                         
ĐỀ CƯƠNG BÁO CÁO

TÌNH HÌNH THANH NIÊN, CÔNG TÁC ĐOÀN KẾT,

TẬP HỢP THANH NIÊN GIAI ĐOẠN 2008 - 2010;

NHIỆM VỤ, GIẢI PHÁP TRỌNG TÂM GIAI ĐOẠN 2010 - 2015
(Kèm theo CV số:776/TĐTN, ngày 03/8/2010 của BTV Tỉnh Đoàn)

---------
PHẦN THỨ NHẤT

TÌNH HÌNH THANH NIÊN VÀ CÔNG TÁC ĐOÀN KẾT,

TẬP HỢP THANH NIÊN CÁC DÂN TỘC
I/ TÌNH HÌNH KINH TẾ-XÃ HỘI VÀ THANH NIÊN CÁC DÂN TỘC CỦA ĐỊA PHƯƠNG 
1. Khái quát chung về tình hình kinh tế - xã hội của địa phương, nhất là những thuận lợi, khó khăn có tác động đến thanh niên (TN) các dân tộc của tỉnh.
2. Khái quát chung về tình hình TN dân tộc của địa phương. (Số lượng, tình hình tư tưởng, đạo đức, lối sống, học tập, nghề nghiệp, việc làm,….)
3. Những vấn đề nổi lên liên quan đến TN dân tộc như sự tác động của tôn giáo, tệ nạn ma túy, lấy chồng nước ngoài, hoạt động lôi kéo TN dân tộc của các thế lực thù địch,…

II/ CÔNG TÁC GIÁO DỤC CHÍNH TRỊ TƯ TƯỞNG, VĂN HÓA CHO TN CÁC DÂN TỘC 
- Đánh giá công tác giáo dục chính trị, tư tưởng cho TN các dân tộc.

- Đánh giá công tác giáo dục truyền thống cho TN.

- Đánh giá công tác giáo dục pháp luật, đạo đức lối sống cho TN.

- Đánh giá công tác tư tưởng, văn hóa của Đoàn và công tác nắm bắt tình hình tư tưởng trong TN.

III/ CHĂM LO, BỒI DƯỠNG VÀ HỖ TRỢ TN CÁC DÂN TỘC 
-  Đánh giá sự quaN tâm chỉ đạo của các cấp ủy Đảng, các cơ chế, chính sách của các cấp chính quyền để chăm lo xây dựng tổ chức Đoàn, Hội và hỗ trợ TN.

- Đánh giá sự quan tâm chỉ đạo và các hoạt động hỗ trợ của Trung ương Đoàn, Hội LHTN, của Tỉnh Đoàn, Hội LHTN tỉnh đối với công tác Đoàn và phong trào TN các dân tộc của địa phương. 

 - Đánh giá vai trò, trách nhiệm của tổ chức Đoàn - Hội của huyện trong công tác chăm lo, bồi dưỡng, hỗ trợ TN dân tộc thể hiện trên các lĩnh vực:

+ Hỗ trợ TN dân tộc học tập nâng cao trình độ nhận thức, học vấn và làm chủ khoa học kỹ thuật,…

+ Hỗ trợ TN dân tộc trong nghề nghiệp, việc làm.

+ Hỗ trợ TN dân tộc trong phát triển kinh tế gia đình và làm giàu chính đáng (số mô hình, dự án, hiệu quả, số tiền....).

+ Hỗ trợ TN dân tộc trong nâng cao đời sống, văn hóa tinh thần, phòng chống tệ nạn xã hội, xây dựng làng xã văn hóa,.. 
IV/ PHÁT HUY VAI TRÒ CỦA TN DÂN TỘC THAM GIA PHÁT TRIỂN KINH TẾ XÃ HỘI VÀ ĐẢM BẢO QUỐC PHÒNG AN NINH 
+ Đánh giá vai trò của TN trên các mặt.

+ Tham gia cuộc vận động “Tuổi trẻ Kiên Giang học tập và làm theo lời Bác”; “TN tình nguyện vì cuộc sống cộng đồng”, “TN vì cuộc sống bình yên, vì chủ quyền Tổ quốc”.

+ Tham gia phong trào “TN sống đẹp làm kinh tế giỏi”.

+ Chương trình “Khi Tổ quốc cần”.

+ Xung kích thực hiện nhiệm vụ chính trị địa phương.

+ Xung kích bảo vệ an ninh chính trị và trật tự xã hội, bảo vệ Tổ quốc, chủ quyền biên giới và toàn vẹn lãnh thổ.

- Phát huy vai trò TN trong việc thực hiện các chương trình, dự án phát triển kinh tế - xã hội do Trung ương Đoàn, Hội và Tỉnh Đoàn, Hội LHTN tỉnh triển khai như: Dự án “Xóa cầu khỉ, xây dựng cầu nông thôn mới”, Đề án “Đoàn Thanh niên tham gia đảm bảo trật tự ATGT”; Đề án “Xây dựng 1000 điểm tuyên truyền, phổ biến kiến thức khoa học công nghệ và truy cập Internet cho TN nông thôn, miền núi”, “Chương trình Khi Tổ quốc cần và xây dựng Nhà nhân ái”... 
- Phát huy vai trò của TN trong việc tuyên truyền nâng cao nhận thức và đâu tranh phòng ngừa, ngăn chặn tội phạm và tệ nạn xã hội trong thanh thiếu niên.

- Các nội dung và giải pháp trong việc nâng cao nhận thức và hành động của TN ứng phó với biến đổi khí hậu.

V/ XÂY DỰNG TỔ CHỨC ĐOÀN, HỘI LHTN TẠI CÁC ĐỊA BÀN TN DÂN TỘC; THAM GIA XÂY DỰNG ĐẢNG, CHÍNH QUYỀN VÀ CÁC ĐOÀN THỂ NHÂN DÂN    

- Đánh giá sự chỉ đạo của BTV Tỉnh Đoàn, BTV huyện, thị, thành Đoàn trong công tác xây dựng Đoàn, Hội tại các địa bàn có đông TN dân tộc, TN theo đạo thể hiện trên các mặt:

+ Công tác chỉ đạo;

+ Công tác cán bộ (tập huấn, đào tạo, bồi dưỡng, xây dựng lực lượng cốt cán, sử dụng cán bộ,..); 

+ Chỉ đạo xây dựng mô hình trong địa bàn có đông TN theo đạo;

+ Công tác phát triển đoàn viên, hội viên; 

- Đánh giá công tác xây dựng củng cố tổ chức cơ sở và mở rộng mặt trận tập hợp đoàn kết TN.

- Đánh giá vai trò của Đoàn, Hội và TN các dân tộc trong việc tham gia xây dựng Đảng, bảo vệ chính quyền.

- Số lượng đoàn viên ưu tú được kết nạp Đảng là người dân tộc; số đảng viên trẻ tham gia cấp ủy…

VI/ SỰ LÃNH ĐẠO,ĐIỀU HÀNH CỦA CẤP ỦY, CHÍNH QUYỀN ĐỐI VỚI CÔNG TÁC TN, ĐẶC BIỆT LÀ TN DÂN TỘC
- Việc ban hành các chỉ thị, nghị quyết, chủ trương về công tác TN của cấp ủy, chính quyền các cấp ở các địa phương; chế độ làm việc định kỳ của cấp ủy, chính quyền đối với Đoàn Thanh niên, Hội LHTN.

- Sự hỗ trợ cụ thể của các cấp ủy Đảng, chính quyền trong tỉnh đối với công tác TN dân tộc thông qua các chương trình dự án, các nguồn lực và điều kiện vật chất khác.

VII/ ĐÁNH GIÁ CHUNG

- Đánh giá khái quát kết quả đạt được;

- Nguyên nhân kết quả đạt được;

- Một số hạn chế, yếu kém;

- Nguyên nhân hạn chế, yếu kém;

- Đề xuất, kiến nghị.

PHẦN THỨ HAI

MỘT SỐ NỘI DUNG, GIẢI PHÁP CHỦ YẾU 
NHẰM TĂNG CƯỜNG ĐOÀN KẾT, TẬP HỢP TN 
CÁC DÂN TỘC GIAI ĐOẠN 2010 - 2015

Nhận diện tình hình TN, tình hình chính trị, kinh tế - xã hội, các vấn đề về tôn giáo tác động tới TN và công tác TN, nhất là TN dân tộc.

1- Tăng cường giáo dục chính trị tư tưởng, giáo dục truyền thống và tinh thần đoàn kết, giáo dục ý thúc vươn lên lập thân lập nghiệp trong TN các dân tộc.

2- Nội dung, giải pháp nhằm năng cao đời sống, vật chất, tinh thần đấu tranh phòng chống tệ nạn xã hội, chăm lo hỗ trợ cho TN dân tộc về học vấn, nghề nghiệp, thu nhập, việc làm.

3- Đẩy mạnh phong trào hành động cách mạng trong TN các dân tộc để đoàn kết, tập hợp và giáo dục TN.

4- Xây dựng Đoàn TNCS Hồ Chí Minh vững mạnh; củng cố và phát triển tổ chức Hội LHTN Việt Nam; đoàn kết, tập hợp rộng rãi TN dân tộc.

5- Tích cực tham mưu với cấp ủy và phối hợp với chính quyền để làm tốt công tác TN.

6- Tập trung triển khai các chương trình, dự án của Trung ương, của tỉnh nhằm hỗ trợ TN, tăng cường đoàn kết, tập hợp TN các dân tộc.

Lưu ý: Báo cáo cần có số liệu cụ thể, tránh viết chung chung, các nhận định, đánh giá cần ngắn gọn, sâu sắc, chính xác; chỉ rõ tồn tại, yếu kém, nguyên nhân và cách khắc phục; đề xuất, kiến nghị cần có nội dung, địa chỉ hoặc vấn đề cụ thể; các mục tiêu trong giai đoạn 2010 - 2015 cần có nội dung và giải pháp thiết thực, đảm bảo xu hướng phát triển đồng thời có tính khả thi cao.

                                                    TM. BAN THƯỜNG VỤ........................ 
